
ALLEGATO A 

 
COMUNE DI SENISE 
Servizio Socio Assistenziale 
  
Indirizzo PEC: 
protocollo@comune.senise.postecert.it 

 
 
 
 

SCADENZA ore 12:00 del 10 AGOSTO 2024 
 
DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ELENCO DEI SOGGETTI ORGANIZZATORI E GESTORI DI CENTRI 
ESTIVI PER MINORI - ESTATE 2024. 

 

Il sottoscritto nato il 
 

a in qualità di 
 
 

 

della Ditta/Associazione/Altro specificare 
 

con sede in con codice fiscale 
 

con partita IVA 
 

telefono altro 
 

indirizzo posta elettronica 

 
indirizzo posta elettronica certificata 

 
con riferimento all’avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Latina 

 
 

CHIEDE 
 
DI ESSERE ISCRITTO NELL’ELENCO DI SOGGETTI ORGANIZZATORI E GESTORI DI CENTRI ESTIVI PER 
MINORI. ESTATE 2024. 

 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art.76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, 

 
DICHIARA 

 
1. di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’ AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI 

UN ELENCO DI SOGGETTI ORGANIZZATORI E GESTORI DI CENTRI ESTIVI PER MINORI. 
ESTATE 2024, impegnandosi a fornirne adeguata documentazione all’Amministrazione Comunale, su 
semplice richiesta; 
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2. che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione previste 
art. 67 del D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 “Effetti delle misure di prevenzione previste dal 
Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in 
materia di documentazione antimafia”; 

 

3. il personale impiegato, sia educativo che ausiliario, non si trova nella situazione indicata 
agli articoli 5 e 8 della Legge 6 febbraio 2006, n. 38 “Disposizioni in materia di lotta contro 
lo sfruttamento sessuale dei bambini e la pedopornografia anche a mezzo internet”; 

 
4. che siano in possesso dei requisiti di cui agli artt. 94 e 95 del Codice Appalti (D. Lgs.vo 

36/2023) 
 

5. di risultare regolare ai fini del D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarità Contributiva); 
ovvero 
di non essere iscritto agli enti previdenziali e assistenziali sopra precisati per i seguenti 
motivi: 

 
 

 

6. che il Centro Estivo per l’estate 2024 prevederà le caratteristiche indicate nelle schede 
allegate alla presente domanda (compilare una scheda per ogni sede di centro estivo 
attivata). 

 
 

COMUNICA 
 

che le attività si svolgono presso la struttura/area verde denominata: 
 

sita in 
 

Via/Piazza n. città 
 

. 
 

di proprietà di 

destinazione: 

 

scolastica 

funzionante con la seguente 

 

struttura extra scolastica già soggetta a particolari normative per la propria destinazione d’uso 

che la rendono idonea ad ospitare collettività di minori 

 
altra struttura/area verde (specificare): 

 
. 

 
per un numero massimo di minori tale da garantire il prescritto distanziamento fisico, di età 
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compresa tra anni: e anni: 
 

L’attività ha la durata di n. settimane, dal giorno al giorno 

, con orario di apertura dalle alle dei 

giorni settimanali da a .Che le attività sono svolte nel rispetto 

delle vigenti disposizioni nazionali e regionali in materia. 
 

SI IMPEGNA 
 

a prevedere modalità e strumenti di monitoraggio e verifica delle attività anche mediante indagini di 
customer satisfaction, i cui risultati dovranno venire comunicati al Comune di Senise, se richiesti. 

 
 

Si autorizza il trattamento dei dati forniti e si dichiara di essere previamente informato, ai sensi e 
per gli effetti di cui all’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), che i dati personali forniti saranno trattati dall’Ufficio 
ricevente esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale sono resi, e che potranno 
essere comunicati ad altri soggetti, anche con mezzi informatici, solo per ragioni istituzionali, per 
operazioni e servizi connessi ai procedimenti e provvedimenti che lo riguardano. 

 
Allego alla presente 

n. …… Scheda sede centro estivo. 

Progetto Educativo 

Documento di identità in corso di validità 

In caso di Associazione di volontariato di cui alla D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (ad 

esempio: organizzazione di volontariato, associazioni sportive dilettantistiche associazioni 
di promozione sociale, fondazioni, ONG, ecc..), è necessario allegare alla dichiarazione lo 
statuto e l'atto costitutivo. 

 
 

In fede 

 
Luogo e data, 

 
Il Legale Rappresentante …………………………………….. 

 
 
 

La presente domanda deve essere sottoscritta dal legale rappresentante o procuratore della Ditta 
o dell’Associazione e va firmata digitalmente o con firma olografa con allegata fotocopia del 
documento d’identità del sottoscrittore. 
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ALLEGATO A "Scheda sede Centro Estivo" 
(Compilare un ALLEGATO A - "Scheda sede Centro Estivo" per ogni sede di centro estivo attivata) 

 
 

 
CENTRO ESTIVO 

 

SEDE via N. Città 
 

Il Gestore del Centro estivo dichiara quanto segue: 
 

UTENTI 

Possono iscriversi bambini e ragazzi che hanno frequentato nell'anno scolastico la 

SCUOLA DELL'INFANZIA 

SCUOLA PRIMARIA 

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO 

DURATA DEL SERVIZIO 

dal giorno al giorno . 
 

 

dal giorno 
 

al giorno 
 

per complessive N. 
 

settimane 
 
 

ORARIO DI APERTURA DEL SERVIZIO dal lunedì al venerdì e RETTA SETTIMANALE 

formula con mensa dalle ore alle ore € 

formula senza mensa dalle ore alle ore € . 

 

BARRIERE ARCHITETTONICHE 

 
presenti 

assenti 

CONFORMITÀ DELLE STRUTTURE ospitanti i centri estivi alle vigenti normative in materia 

di igiene e sanità, prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti e accessibilità: 

 
PRESENZA DI UN COORDINATORE RESPONSABILE in possesso dei requisiti previsti 

dalla normativa vigente 

 
SI 

NO 

dichiara, inoltre, che: 
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- il Centro Estivo persegue finalità di tipo educativo, socio culturale, ricreativo o sportivo a favore 
dei minori; 
- garantisce l’accoglienza di tutti i bambini richiedenti fino ad esaurimento dei posti senza 

discriminazioni di accesso; 
- assicura l’accoglienza di bambini con disabilità certificati ai sensi della Legge 104/92; 
- nel caso di somministrazione del pasto, garantisce l’erogazione di diete speciali per le esigenze 
dei bambini/ragazzi e l’adozione di un menù formalmente approvato dal competente Servizio della 
ASL; 
- è in regola con la vigente disciplina in materia di lavoro e rispettare le disposizioni relative alla 
sicurezza sui luoghi di lavoro nei confronti del personale dipendente; 
- avere in essere una convenzione tra il soggetto gestore del Centro Estivo e il proprietario delle 
strutture ospitanti il Centro Estivo che regola il rapporto per l’utilizzo delle stesse; 
- ha attivato una copertura assicurativa per il personale, per eventuali operatori volontari e per gli 
iscritti al Centro Estivo; 
- garantisce la presenza di un responsabile per il pronto intervento; 
- di disporre di un registro su cui annotare le presenze giornaliere degli utenti e degli operatori; 
- essere disponibile all’integrazione con i servizi educativi e socio sanitari del territorio; 
- di disporre e rendere pubblico e accessibile alle famiglie un Progetto educativo e di 
organizzazione del servizio che contenga le finalità, le attività, l’organizzazione degli spazi, 
l’articolazione della giornata, il personale utilizzato, le quote di partecipazione applicate con 
eventuali scontistiche (frequenza per più settimane, sconti per più fratelli frequentanti, convenzioni 
ecc.). 

 
 
 

In fede 

 
Luogo e data, 

 
Il Legale Rappresentante …………………………………….. 


