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OggLgetto:   PR¢CEBURÀ    DI M0BrLiTÀ  VGLflNTÀR[A  TRÀ  E"Ti  Ex  ART  3S  H,LGg
165#%1   E   SS.MM`II   PER   LÀ   €OPERTURA  DI N`  1  PGST® DI ISTÈUTTORE
€ONTÀBILE  {ÀBEA  BEffiLI  [STRLffTQRl'  {EX  CAT^  CiS  A  TEMP0      PHEP19ff .  E
¥NBETERMrNATQ       DA       DEST"ÀRE       ÀL       sETTORE   €GNTABiLE       -
ÀppRovAzloNE BEl vERBÀLI E`D E§ITo FrmÀLE DELLA pRo€EDHRA.

L'ann®   duemìlaì*.€ntiqua»ro  il  giorno  Sei  de]    mes€  di  dicembre  n£Ì}a  €affi  €Gmuna}€   di`S€nise

£¥Z},  assunte  le  &nzic±ni  €  ]S  re§ponsabilità  gestiQnalì  conftritigìi  €Qn  DeerÈta  d£l  C?Qmmi§s&rio
StiaQrdìn&riQ nt 3 del 02.09.2$24.

m REgpoNSÀBH+E DI SETTORE
B®tt. ssa Àumrft Àdelina €iancìa

Wism ]a delìbera d£l CQmmissariG Pf€fettizìo, n` 4 de] 09L®4.20Z4, €g©€u{ivta &i Sensi di lgggg, ct!n
ia quale  è  statS  appr#¥ato  il  bil#ncia  di  pfevtisiSne  per  Ì`esemizi®  finamiariQ 2024/2fl2fi;

RÈ€hiflmata la deliberaziQne der Commi§sario Straordinari® n,  23 del 08/08/2$24, €on La quaJ€ è
st&io   appr®¥ato   il   PianQ   lntggrato   di   Attività   €d   Ofganizzazicffe   2fl24/£#2&Ì   Sezìon€   3
0rganizzazione  e  €apita±e  Umano  ~  Softoserione  di  prsgr&mmazione  3.4  Pìano  Triennale  dei
Fabbisagni di Pgrgonalee prevgdendo, ffa !*altro3 di PrGsstere .anShs pef la £®pgfium dì n.  3 p"sti
dj lstmttori Contabi]i -Area degli lstmttsri, a tempQ pi€nG st ìftdet€mimtQ3 tramìte  ri€®rsn  à!la
pro€Sdura  dì  fflobilità  vo]Qnt&ria  estffliìa  ex  ari+   30  D.Iwgs.165/20Si;

Da*S  am  Shs  lpart.  §9a  esrnma  £-bìE  del  DLg§.  n.   ]&5/2001,  Prevedg chg  ls  ammini5{ra%joni
pubblìchBS prima di proce!d€re all'ffipl€*Èm€nto di pm€edurs mnearsuali¥ rìnaliÉ#aig aìla &©perìura
di   pS§Ìi    v&#anti   in   org&niEo,   devom   atti¥are   le   procedure   di   mobiiità   €®df   volantaria9
"pro¥'ved€ndo.   in  via  priori{aria`  flll'immi§siQm  in  m®to  deì  dipend€mi,  provgniÈn¢i  da  altre

ammini§mzioni,   ifl   pcsìzi®ns   dj   €omando   a  di   fii®fi   "glos   appaftgftenti   alla   §t€Ssa   ar€a
funziGftaJe* €h€ fa€€Ìan® domanda di mgferim€flm ngi m®1i delìe amminisLF&ri®ni in mi pregtan®
ffirvizio,  r!  msferìmgnt¢  É  disposiot  nei  limiti  dei  p8£ti  ¥a€anti`  cm  inquadmmento  nell'&rea
ft]miQn&l€ e pósi£ione €g®'«flmica "rrigpSndente ti que]la pGggeduta prés§® 1€ ammìfiistF&zi®ni dì



provenienza; il trasfsrintento può essere disposto ariche sg 1& vacanz# £ia pfgÈen{e in ars& di¥ersfi
da quella di inquadramemG asgimrandG lfl nece§saria fleuLralità fina"iaria";

Ri€hiamffta  1& determinazìone del Res'porisabile de! S€ftSrs C®Hm,bil€   n.  2}  d&I  3#,$9,2$24 con ta

quale  è  stato  approv&tQ  ravvi£®  di    m®bilità    v®lftntaria    e§tema`  ai  sengì  dell'artigol#  30,  del
de€ret® Ie,gislativo 3¢,03.200lt n,   1$5,   pcr  la  €oper€ura  di   nt   3 posti di I§m"org €,cÌ!Ìtabile  ~
Area degli lsmttQri - cm r&pporto di lavQr® a tempo ind€teminfltQ e pien®;

À€tem   che   la   coper[ufa   d£l   post®   vacante   c®n   mQbilitÈ   volontaria   dall'gst#m¢,   ai   §ensì
dglrar{icc*Io  £Ob  cQmma  lt  del  D.  Lgs  n.   165#OGÌ{  riduGe  à  {empìt  cQn§eme  di  Ècmomfzzar£  É
costì di una nuova procsdura cSncorsuale # dì sopp©rire €elermente a]}È neces5ità reali e e#ncret€
delrammini§trazione  alla  copeftura  del  posto,  rendendo  più  §peditat  effi€ac€  st  ecfinómjca
}'aziong ammìnistratìva e €onsentend® di r€perire ùn dipend€nt€ fomato e già opffativo3  fin da)
mome'ntodel]'assunzione;

À€c€rtats che il legi5lat®r€ privÉlegia I'isììfu±o delta mobìlitàf tanto so±'ìQ l!aspett® ordjnam€ntal€*

quanta  §Ùtto  l'aspetto  finanziriQ,  perché  ]a  mcbilità  é  unQ  simmÈnÉ8  €hg nGn  rigp®nde  §GIB
afl' interesse d€1l'Àmministraziorte che vi  ricorre*  ma garanti§c€ Lina più  raziQnale distribuzione
d£lle   risorse   tra   1g   amministrazi®nj   pubb}iche,   nonché   ecoH®mie   di   §p€sa   di   per§onals
complessiv&mentg  inte3a  e  gìQva  anch€  rimrdarE  che  la  Senìenza  n.   §085  del   12/9/2Ql l  de]
Consiglio dì Stato - Sezione V - ha riaffer.mat® Ghe la m®bilità noH cQmpSrta la #osti"zion€ di un
Huovo  rappfirto  di   lavoro  ina  sohantQ  la  cessazionB  det  £ontrat{o  di   lavorù  in  egsere  Gon
} 'origimria ammìnistraziQfte di appartenenza£

Vista ìa notfi P"t.  n.  6302 de} 05,12.2024 cSn }8 quale il Re§ponssbile del SettGrg Comfibile ha
trasmgsso a qLÌssi® ufficis tutti gli atti reìativi aìla pr¢¢eduffi di mobilità vQiQntaria tra €flti, di €ui
in  qgg©tto,  nfin€hè  i  verba]i  nb    1   del   25.lì.2024  e  il  n.  2  del  29,11.2024  qHest'ultimo  con
a}Iegato  prospetto  riportame  il  codice  earididatura,   i[  punteggio  dei  tii®1i,   il  pun£eggiG  del
c81l®qui®  €  i]  pu"eggto  tQtale  deJlùnica  €andida!a  partecipante  alla  5€]ezionep  ammgssa  alfa
pmcedura concofsuale e risultata idonea;

Verifi£af® che il predetto awiso è sta[® reg®larmeme pubbli€ato €on la Beguente modà!ità:
•   affissione    sul    sito    web    del    Co"une    nell`apposit¢    spa2io    dedicatù    delt&    Sezi®ng

Àmmini§trazione Tra£pareflte - Bandì di Concarso;
•   sul Porta±e unico del reclHtamento { d&13]/10/2024 al 20/1 lf24;

ml€vflto  che  entm¢ il  termine  stabilito  del  20,11`2024  è  pervgnutB  n.1   damanda  a¢qujsira
attraverso i] Porìale "In PA":

Àttes® che gli oneri dis€endenti dal pre"te afto sono previsti negn gtrumemi di programmaEióne
annuale  e  p]urien"le  delrAmministrazione  -  PIÀ0  2024-26  Serione  3  0rganizzarione  e
Capitaìe  Umano  -   Sottog£zione  di  progrgmmariong  3.4  Piafio  Tri€"aie  deì   Fabbisogni  di
Perso"Je;

Dmtù j]fto che in relazione alla disposiziQne delru]£imo periodo dell'art,  5 t'Mod&Iità di selezione
dei   Gandidati"   dell'avviso  di   ffiobilità  volomarifl.   appmv@to  cQn  determinazione   d€l   Sett®Fe
Contabilg n. 21  de] 30.09+2024] non si è proceduto alla no"ina deila Commigsione in quanto alia
geadgnza del  bando é pefve"ta urrunica domanda di ammissione all& se{ezione e ammess® un
uriic®candidato€SpsmfltoSlavalutaziongdelcuriculum€professiGnale®il"Gftssìva€oll®quio
gono  stati  effsttuati  dal  Regp®ngàbile di  Settare in cui  è  preseflte il  p¢§t®  vacfintg da ricoprire
tramit€  Ia pmcedurs di mobilità"+   r}ella fattjspecis il  Responsabile del  g€tt®rg Contabìl83  con la

pr€sgnE d€lla §egr€taria verbalizzaflte;



Visti   ed   effimì"ti   i   ¥€rbali*   n>    1   del   25Jl,3QÈ4  g il  n.  2 dB]  39.ì 1`2$24,  qHgsì€ultìm#  cSn
alleg&t®  pmspgtt®  riporLante  il   GGdìce  candidahmì   iì   punteggio   d€i   tit®ii*   il   punteggiS  dSI
G®lloquio  e  ìi  puriteggis  €"&1€  dÈll!urig@  candid@*8  paft#cip&nte  alla  seiezi®fle,  afflm¢ss&  a{la

prqp€stur& €#n€Ùrsu&le £ risultata idomea;

Dats nt*o €h€ i  nQminatì tf€ri3ali debitamsnt€ se¢t®§eritti s®nG depositati e eflnservati agli atii d£l
Servizio Permfial€ per farne parte ritegfante ¢ sGstanzi&le deì  prgsgnte prowgdimento an€he ge
nGn ma*eria}mems allegati a}!& pr&sente dstffrmìnazionÈ;

Vism  in pariìffilare i]  ¥erba]e n,  a  del  29J 1.2$24   chg rgca* tm l*altro*   la graduatoria fi,fla]e di
merita £Ón   il   tmmi"tìvo   d€}   candid&to   ri§ultante   vincitore   della   pfocgdurft   §B!etiiva   sul]ffi
bas€   dì una valutazione e§pr€ssa in trSntesimi,  dì cui a! codìce candida"ra RQF5BW78K2;

Ri€onos€jum la reg®fmìtà dell'cperat® del R€span§abile d£l `Ssttore CQmabilÉÌ* ccm la prgÈ&nEa d£l
§egreìario verbal i zzat€;

mtenut® di approvare i cit&ti ¥erbali;

Vist® if deffeto legisla[itta 30.03 .2081 ® n,  tó5 fe€ante norm€ g€nerali sull'Qrdinamento del lBvoro
alle dipgndenz€ d£I}e  ammìnistmziQni  pubblichB ed in particalaF€  l'anic®lo  38 che dis€iplina  il
passaggio diretto dì personaLg [`ra ammi ni5trazioni div€rse;

Vist¢ il B.Lg&Q  l8`8.200ÙS n, £67;

Visto   if   H`Lgs,   23   gìugm   2Q11Ì   ».lls   e   sLi€£gssive   modifi¢he   ti   integrazi®fti,   re€antÉ
disposiÈiofli in  mat€ria dj  armorizzazione dei  sistemì  cofttabili  e deglì  s€hemi  df  bilari€io  delle
R±g}oni, deg}i Enti Locali e dei }oro orgar!ìsmi;

V£rir]€aia  la  regolrit&  e  la  coff"€zza delt'azione  amministrativa`  ai  g€nsi  de]l'ari{   147  big7
cQfrLma lÈ del DLgs. Z67/20" e sticcessiv€ modificazioni, in riferi"ent\o al rilagciQ d€l parere di
r€g©larità te€nica;

nat®  atfo  che  sulla  presente  detQminaziQne  non  necs§§èta  il  parerE  di  regolarità  c®ntabile
ril&§ciato ai sensi dellSart.147 bis, camma 1  dgl DLg$ 267/2G00 e §uccsssivg mQdifi¢azi®nj;

DETERMINA

1}   Di appr®var€    il    *.erbal€    n   ,1   dgl   35.".2$24 e il  ¥€ri>al€ n,  2 dgl a9,11`=C24s  relativi
afle  operaziQni   effettua{e  dal  Respofisab5le  de[   Sett®re  Contabi}e.  €on  Ìa  presenz&  d£l
Segretario verba]i2zat€ della pro€edura di r"bi±ità volontaria ai S£"ì d€lI*aft, 3S del DtLg§
165/&Ofll   pff  ja` copertura  a  tempQ  pigno  È  indeìeminat®  di  n*   1   psstQ  di  "lst"ttnre
Cont&bile,  Area d£gìi  istm#orig   ex Cat6  € - Se#®re C¢ntabilsì cQnserva{i aglì &ffi dì que§to
§grvizjo per fÈmg p&rte ìHtegr"t3 g sa§tarHìals del prffint€ prowsdim#nto "che se i¥i n@n
material mGnts al]Ègaìi^

2)   "  Hppf.ovftr€  J'stll€ggm  graduatoriR  di  mÈrita`  quale  parte  €nt€gram
presffite prowsdi"€nì©.

£}   ni pr¥md€rg fttfo €he é ri5u[tata vincitriffi dell& pr#Gedum di  m#bìlt
lft SigTa Uccg"  R®sma §n at'ti mggLiS gme~mlizz&ta, a«`ualmefl€È dipgn
Lauria ipz}®  Son ffii si pmgedg`rà GOH sgparfttù prswSdimsHt#, @lla @&Sun
Ente.

el €om"fis di
TÈ§ffi q#ffitS



4Ì   Bi  preHder€   &**®   She   il   R®3p®flg&bil€   dgÉ   Pro€edinigmS¢   g   !*   HR€!*t^£Éfi   Aursra`  Lqi&n€ia

A#¢iinffi Re§p®nfflbile  Ègì §g£{®r* Amministrati¥fi ÀÀ\Cgs/~t8€r¥`  Pff§onale5 !a qmis di#!tiffyrà
di  nftlt  €s#ffe  a  GGHQ5€8n"  di  tr#`Àfi^rsi  in  Lm3  Situ&ziSfle  di  £cmflìttù  di  inìgfS§Bi  n"n€he

PC}{€mzia\!e   e   dì   g§§grÉ   a   4®L®ffeg£€nìfl   d€Zle   sanziSni   #emli   ifl   £Lìi   incstrf'g,   fi€t   £fi§&   di
di€ftéafaÈj®n* méflda€# À

£}    "  pLibb!È£af€   !a  pre§£«te  dÈÉ€rmina£iSn€  ffiuRita  dglrstlgg&tc  "Gradtiatùrifl  FiHai€   Di
MeF3t®"  swÌ  P®r&ale  dÈI  Re€Im#m€ntti  I»PÀ  dì  €ui  ffifltart.  3§*t#r  d£]  D,Lgs.  Ha   lfi£,/££j#l*
Se£#fld®  !È  m6d&Iità di  €ui  al  BM ©3n ì 1.2S£"ì]  all`Àlh®  Qn  lin# de]  C-SmunÈ  ® ne!I&  s€zipH®
éèA^mminÉstra£iftné  Tr&§p"fmte€R  -  Se¥ienÈ  Bandì  di  €Ùn€Qr§G  -  ds}  git#  i`stèSuffl*Qnal€fi    G®tì

v#Ìc}re di n#tifi€a a tuffii g# cff§" di ]EggBt

6`}   di   dstr€  at`tù   gh€   ÉI   Rgshp®nsftbi±e  d¢l   Bettcme  Érì   im©giazi®nB  è  a±tresi   r£§pflnffibij€  deì

pf"ùSdi"gtìi®,  a  HSrHu&  deiì'aft  s  dei]&  L.  24i#90S  e  èhe  in  capo  &#S  gtesg©  nnfi  §t£§§istL¥
€GnflittÈ  di   intÉFBSsÌ,   mnche  pc!{Snzìaie,    e#  art,É-bisÀ   !sgg©  24Ì/$O  come  imrGdoÈ*:®  da!l&
l€ggè  !$0#ff i2A

Àtr*7g^r&S  il  pressnte pròvvediment¢ è amme§ffi ri€flrse g`iurisdizi®mLe al T+À.Ró  Bagi!iffita  ffie!l
\±'gri¥rine di 6S £i#mi  owiErQ  riÉ®r§S s€ra€rdinariti  st  Fm§ideme d£lla Ri=pub"£`ft H€!  teminÈ di

{ 3# giòm; dailffi dat& di pubbii£azi®ne ftì!{Àlbs Prgtoric} € §ul sito uffi€ifl[è{

m RgspoffisÀB IL& 5 ETTQRE ÀAffn¢rF¥l£'rRaT'fv8
*lclina (`ILln

EE=I-' i. -'.!--i  .   .

]L#ESPSÉ¥SÀBrLEBEL§ETTGREfiMMIN[Àff.ffRATIV®

Vi§tù l'anh  1$7 bis dgl E}.Lgs\  n> 2É7ffl$0#, in[r©dQft® "n D`L, n,  l?4ffioi3;
gull tai±È *hs pm€ed€

EsP,RrME

ii pff3re É`avorst'oìe di reg#!ffità #mministr&tiva`

£mìgeJi Ssr } 2.£#34

mHEffitirst\sÀBn#SE*TT®REÀftm*E"HA'rryG
ffi#ft*££ft Aìi i

EHEEEEE

È€,iif*€S

&Hst *



Àlleg&to stlfl Determin&zi@ne del S€tt®re Àmminì§t"tiw n. 14S dÉI OS/12/2®24

GRABUATORIA F"ÀLE nl MERITo

Cogmm€ € N®m€ Puntqggio Tit®li Punt.88ìO Punt£8gi¢
E:sitoCD'l¢qHÌo Totale

Ucc€lli Ro§stta 12,26 30 42,26 Vincitri€€


